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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN 
POSTO DI AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE, CATEGORIA C,  POSIZIONE 
ECONOMICA C1 A TEMPO PIENO E DETERMINATO (12 MESI).  

 
IL RESPONSABILE DELL’AREA POLIZIA MUNICIPALE E SERV IZI AL TERRITORIO  

 
Visto il Regolamento comunale per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione 
adottato dalla Giunta Comunale con deliberazione n. 180 del 12.07.2001 e successive modifiche ed 
integrazioni; 
In esecuzione 

- della Delibera della Giunta Comunale n. 115 del 11.12.2008 immediatamente esecutiva; 
- della Delibera della Giunta Comunale n. 121 del 1.10.2009 immediatamente esecutiva 
- della Delibera della Giunta Comunale n. 20 del 14.01.2010 immediatamente esecutiva; 
- della propria Determinazione Settore P. M. e Servizi al territorio n. 9 del 20.02.2010 , 

 
 

R E N D E     N O T O     C H E 
 
E’ indetto un concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 1(UNO) posto di Agente 
di Polizia Municipale a tempo pieno e determinato (12 MESI) di categoria C, posizione 
economica C1 del vigente CCNL Comparto Regioni ed Autonomie Locali. 
 

ART. 1 – TRATTAMENTO ECONOMICO 
 
Al posto messo a concorso spetta lo stipendio iniziale annuo lordo di Euro 19.454,15 con 
inquadramento  nella categoria C1 aumentato dell’indennità integrativa speciale nella misura 
vigente, della tredicesima mensilità, dell’indennità di vigilanza e dall’aggiunta di famiglia se ed in 
quanto dovuta, nonché ogni altro emolumento previsto dal C.C.N.L. del Comparto 
Regioni/Autonomie Locali vigente al momento dell’assunzione. 
I compensi sopraindicati sono soggetti alle ritenute fiscali, previdenziali ed assicurative. 
Per quanto riguarda il trattamento previdenziale il lavoratore è iscritto all’INPDAP ed avrà, inoltre, 
diritto all’assistenza sanitaria, prevista dalle vigenti disposizioni legislative nazionali e regionali. 
 

 
ART. 2 – REQUISITI RICHIESTI PER L’AMMISSIONE 

 
 
Sono ammessi a partecipare al concorso coloro che siano in possesso dei seguenti requisiti: 
 

1. Cittadinanza italiana, ovvero appartenenza ad uno Stato membro dell’Unione Europea. Sono 
equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 

2. Compimento della maggiore età; 
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3. Idoneità fisica all’impiego: l’Amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di 
controllo i vincitori del concorso, in base alla normativa vigente; 

4. Godimento dei diritti civili e politici; 
5. Posizione regolare in relazione agli obblighi militari (solo per i concorrenti di sesso 

maschile); 
6. Titolo di studio richiesto:diploma di scuola media superiore (quinquennale); 
7. Per i candidati di Stati membri dell’Unione Europea il titolo di studio non conseguito in 

Italia deve essere riconosciuto ai sensi del D.Lgs. 115/1992; 
8. Essere in possesso della patente di guida Cat.B; 
9. Non avere riportato condanne penali e non essere stati interdetti o sottoposti a misure che 

escludano, secondo le leggi vigenti, dall’accesso agli impieghi presso una pubblica 
amministrazione, né avere procedimenti penali in corso; 

10. Non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione, 
né essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico per averlo conseguito con 
documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

11. I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea dovranno inoltre possedere i seguenti 
requisiti: 

12. godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o provenienza; 
13. adeguata conoscenza della lingua italiana. 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di ammissione alla selezione.  
L’Amministrazione può disporre in qualsiasi momento, con provvedimento motivato, 
l’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti previsti. 
L’Amministrazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne nell’accesso ai posti 
messi a concorso e nel trattamento sul lavoro, ai sensi della legge n. 125/91 e del D. lgs. 
165/2001. 

 
 
 

ART.3 DOMANDA E TERMINE DI PRESENTAZIONE 
 

Nella domanda di ammissione al concorso il candidato deve indicare sotto la propria personale 
responsabilità, pena l’esclusione: 

1. Cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza con relativo indirizzo e codice fiscale; 
2. Concorso per cui si intende presentare la domanda; 
3. Il possesso della cittadinanza italiana o di altro Stato dell’Unione Europea; 
4. Il godimento dei diritti civili e politici; 
5. Il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, o i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle 

liste medesime; 
6. L’assenza di condanne penali o di procedimenti penali in corso che impediscano, secondo le 

leggi vigenti, la costituzione d’impiego presso gli Enti locali; 
7. Di non essere stato destituito, licenziato o dispensato dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero essere stato dichiarato 
decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art.127, 1° comma lett. d) del T.U. delle 
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Disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10 
gennaio 1957 n.3.; 

8. di essere fisicamente idoneo all’impiego e di essere a conoscenza che l’amministrazione 
comunale sottoporrà a visita medica di controllo il vincitore del concorso ai sensi delle vigenti 
disposizioni 

9. Il possesso del titolo di studio richiesto per l’ammissione al concorso, con l’esatta indicazione 
dell’anno e dell’Istituto ove lo stesso è stato conseguito e della votazione riportata; 

10. Il possesso della patente di guida cat. B; 
11. Posizione nei riguardi degli obblighi di leva (richiesta solo per i candidati di sesso maschile); 
12. Eventuali precedenti rapporti di pubblico impiego, anche a tempo determinato, purché non siano 

conclusi per demerito, con l’indicazione della qualifica ricoperta titoli che, a norma di legge, 
diano diritto a precedenza o preferenze nella nomina; 

13. Recapito presso il quale deve essere fatta qualsiasi comunicazione relativa al concorso, con 
l’indicazione del codice di avviamento postale e del numero di telefono; qualora nel corso dello 
svolgimento del concorso il candidato cambi il proprio domicilio o recapito, è tenuto a 
comunicarlo per iscritto all’Ufficio Polizia Municipale del Comune; 

14. di essere a conoscenza del fatto che i dati forniti sono obbligatori ai fini della partecipazione alla 
presente procedura concorsuale e saranno utilizzati per tutti gli adempimenti connessi e che 
pertanto potranno essere raccolti, archiviati, registrati ed elaborati anche tramite supporti 
informatici nonché comunicati a tutto il personale dipendente del Comune coinvolto nel 
procedimento, ai componenti Commissione giudicatrice e quant’altri soggetti pubblici o 
incaricati all’uopo che debbano partecipare al procedimento amministrativo, e potranno essere 
sottoposti ad accesso da parte di coloro che sono portatori di un interesse ai sensi della legge 
n.241/1990; 

15. gli eventuali titoli che danni diritto a preferenza ai sensi del vigente regolamento; 
16. di accettare integralmente le clausole previste nel bando di concorso e le vigenti norme 

regolamentari in materia. 
 
La firma del concorrente, apposta in calce alla domanda, non deve essere autenticata (art. 39 DPR 
28/12/2000 n. 445). 

 
I requisiti che danno diritto alla precedenza o alla preferenza alla nomina dovranno essere posseduti 
alla data di scadenza del termine stabilito nel bando di concorso per la presentazione della domanda. 

 
La dichiarazione generica di essere in possesso di tutti i requisiti NON sarà ritenuta valida.  
 
Ai sensi del DPR 28/12/2000 n. 445 le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di 
ammissione sono considerate a tutti gli effetti come dichiarazioni sostitutive di certificazione e 
dell’atto di notorietà. L’Amministrazione procederà, ai sensi dell’art.71 del DPR 445/2000 ad 
idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive rese con la 
presente domanda. 
Le dichiarazioni mendaci e la falsità in atti comportano responsabilità penale ai sensi dell’art. 76 
DPR n. 445/2000, nonché le conseguenze di cui all’art. 75 del medesimo. 
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La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice, secondo lo schema allegato al 
presente bando, deve essere indirizzata e presentata, direttamente all’Ufficio protocollo dell’Ente 
nell’orario d’ufficio o a mezzo del servizio postale mediante raccomandata con avviso di 
ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, all’Amministrazione Comunale di Offida, 
Corso Serpente Aureo, 66 63035 Offida (AP), entro il termine perentorio del 27 MARZO 2010. 
Per le domande spedite, ai fini dell’osservanza del termine ultimo indicato dal bando, fa fede la data 
dei timbri dell’ufficio postale accettante. Le domande che, inviate tramite servizio postale, benché 
tempestivamente spedite, non dovessero pervenire al protocollo generale del Comune entro cinque 
giorni dalla scadenza di cui sopra, non saranno prese in considerazione. 
Nel caso di invio a mezzo posta (Racc. A.R.) la busta contenente la domanda dovrà riportare la 
seguente indicazione :”Concorso pubblico Agente di Polizia Municipale, cat. C1-tempo det.”, 
oltre l’indicazione del mittente. 
La domanda deve essere redatta in carta libera e sottoscritta con firma autografa, pena la non 
ammissione al concorso, dai candidati, senza autenticazione della firma, secondo lo schema che 
viene allegato al presente bando di concorso (sub. lett. A), riportando tutte le indicazioni e le 
dichiarazioni che, secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti a fornire. 
 
L’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di documentazioni dipendenti da 
inesatte indicazioni del recapito da parte dei candidati oppure dalla mancata o tardiva 
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi 
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
 
L’ esclusione viene disposta dal Responsabile dell’ Area, quando: 

• in base alle dichiarazioni contenute nella domanda il candidato risulti privo di uno o 
più dei requisiti per l’ammissione prescritti dal bando; 

• sia stata presentata una domanda al di fuori del termine prescritto per la 
presentazione; 

• le dichiarazioni richieste relative alle generalità, data e luogo di nascita e domicilio, 
risultino omesse od incomplete; 

• manchi la sottoscrizione autografa della domanda; 
 
ALLEGATI ALLA DOMANDA : 
 
Alla domanda di partecipazione devono essere allegati:  
 

1. copia fotostatica, non autenticata, di un documento d’identità in corso di validità del 
sottoscrittore (allegato obbligatorio ); 

 
2. eventuale documentazione, da produrre in originale o copia autenticata in termini di legge, 

comprovante il diritto di precedenza, o preferenza alla nomina, ai sensi di legge. In tal caso 
detti documenti devono essere descritti in un elenco in carta semplice da unirsi alla domanda 
stessa, sottoscritto dall’interessato. 
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Ai sensi del T.U. 445/2000 è possibile attestare, direttamente da parte dell’interessato, che la copia 
di un documento è conforme all’originale; tale attestazione dovrà essere prodotta con le modalità di 
cui all’art. 19  del T.U. 445/2000. La documentazione qualora prodotta in originale sarà restituita a 
richiesta del candidato soltanto a concorso ultimato. 

 
ART. 4 PROGRAMMA DEGLI ESAMI 

 
Il concorso si svolgerà mediante una prova scritta ed una orale. 
Materie e modalità di svolgimento delle prove d’esame. 
La prova scritta verterà sulle sottoindicate materie: 

− Ordinamento del Comune D.Lgs. 267/2000 (con particolare riferimento agli organi del 
Comune ed ai provvedimenti) 

− Normativa sull'ordinamento della Polizia Municipale L. n. 65/1986 
− Normativa sulla disciplina della circolazione stradale Codice della strada e regolamento di 

esecuzione 
− Nozioni di infortunistica stradale 
− Tutela ambientale 
− Nozioni di diritto penale (in particolare reati contro la pubblica amministrazione) 
− Nozioni di diritto processuale penale in particolare l'attività ad iniziativa della polizia 

giudiziaria 
− Depenalizzazione e procedimento sanzionatorio amministrativo (L. n. 689/81) 
− Nozioni sul T.U.L.P.S. 
− Nozioni sulla disciplina del commercio in sede fissa, su aree pubbliche e pubblici esercizi 
− Nozioni sull'attività di polizia edilizia 
− Diritti, doveri e responsabilità dei pubblici dipendenti 
− Nozioni di diritto amministrativo con particolare riferimento agli atti amministrativi 
− Elementi di diritto costituzionale 
− Lingua inglese livello base 
− Elementi di informatica (conoscenza teorica dei principali programmi applicativi in 

ambiente Windows) internet e posta elettronica 
 

−  
 
PROVA SCRITTA :  Serie di quesiti a risposta multipla, o ai quali dovrà essere data una 

risposta sintetica, o risoluzione tema, o stesura di un atto o 
provvedimento inerente le materie d'esame. 

 
Durante la prova scritta non è ammessa la consultazione di codici o fonti normative né di qualsiasi 
altro testo.  
 
Alla prova orale partecipano i candidati che abbiano riportato nella prova scritta una votazione di 
almeno 21/30 o equivalente e si intende superata con una votazione non inferiore a 21/30. 
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PROVA ORALE : verterà sulle materie oggetto della prova scritta. 
 
Il calendario della prova d'esame è così fissato: 
 
prova scritta  DATA 28 APRILE 2010 ore 9,00 c/o Vinea - Via San Francesco, 75 OFFIDA 
 
Il presente calendario vale quale diario della prova di esame ed ai concorrenti NON verrà inviata 
altra comunicazione. La mancata presentazione alla prova comporta l’automatica esclusione dal 
concorso. 
Ai concorrenti che saranno ammessi alla prova orale sarà inviato almeno quindici giorni prima, a 
mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno la convocazione con l’indicazione della sede di 
esame. 

ART.5 COMMISSIONE GIUDICATRICE 
 
La Commissione Giudicatrice sarà nominata con apposito e successivo provvedimento, ai sensi 
dell’art. 9 del DPR n. 487/94, ed opererà nel rispetto delle disposizioni contenute nel Regolamento 
per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione del Comune Offida e successive 
modificazioni ed integrazioni. 
 
 

ART.6 TITOLI DI PREFERENZA 
 

I titoli che danno diritto alla preferenza nella nomina devono essere dichiarati nella domanda in 
modo chiaro ed esaustivo, riportando esattamente le diciture di cui all’All. B. In caso contrario non 
saranno presi in considerazione. 
 
ART.7 FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA, VALIDITÀ ED UTI LIZZO DELLA 
STESSA. 
 
La graduatoria di merito dei candidati è formata dalla Commissione di Concorso secondo l’ordine 
dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candidato, con l’osservanza, a parità di 
punti, delle preferenze di cui all’articolo 5 del D.P.R. n. 487/1994 e s. m. ed integrazioni e art. 35 
del regolamento. 

La graduatoria del concorso approvata da chi di competenza, è immediatamente efficace. Sarà 
pubblicata all’Albo Pretorio dell’Ente per quindici giorni consecutivi. Dalla data di pubblicazione 
decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

La validità e l’utilizzazione di tale graduatoria saranno determinate in relazione alle norme di legge 
in vigore. 

In sede di stipula del contratto individuale di lavoro, i neo-assunti saranno invitati ad autocertificare 
nelle forme di legge il mantenimento dei requisiti per l’ammissione alla presente selezione. 
Per eventuali proroghe sarà rispettata la normativa ed il CCNL vigente. 
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Di norma i neo-assunti saranno inviati presso il medico del lavoro per l’accertamento dell’idoneità 
fisica alle mansioni di Istruttore di cat. C1. 
In caso di mancato superamento del periodo di prova per motivi non contingenti, di comunicazione 
scritta da parte di idonei della propria volontà di non ricevere più convocazioni, in caso di accertata 
perdita definitiva di uno o più requisiti per l’ammissione alla presente selezione e negli altri casi in 
cui non sia più possibile addivenire alla stipula del contratto individuale di lavoro, il Responsabile 
dell’Area Polizia Municipale e Servizi al Territorio provvederà con propria determinazione alla 
cancellazione dalla graduatoria. 
 

ART.8 DISPOSIZIONI FINALI 
 

I dati personali forniti dai candidati sono soggetti alla tutela prevista dal D.Lgs. 30.06.2003 n.196; 
sono richiesti per l’espletamento della selezione in oggetto, nonché per l’eventuale instaurazione del 
rapporto d’impiego, e potranno essere trattati sia con modalità manuali che con mezzi 
automatizzati. Il titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di OFFIDA. Per quanto non 
espressamente disciplinato dal presente atto si deve far riferimento al DPR n. 487/94 e successive 
modificazioni ed integrazioni ed al vigente Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle altre 
procedure di assunzione. L’Amministrazione si riserva, se necessario, di modificare o revocare il 
presente atto, nonché di prorogare o riaprire il termine di scadenza. 
 
Per eventuali informazioni o per ritirare copia del presente bando di concorso e del fac-simile della 
domanda, gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio Relazioni con il Pubblico (U.R.P.) del 
Comune di Offida (tel 0736/888703-fax 0736/889648) oppure all’Ufficio Polizia Municipale. (tel. 
0736/888760-1 fax 0736/888679) sito internet del Comune di Offida www.comune.offida.ap e 
dell’Unione dei Comuni Vallata del Tronto  www.unionecomunitronto.it . 
 
 
Offida lì 20.02.2010 
 
        Il Responsabile dell’Area 
       Polizia Municipale e Servizi al Territorio 
         Magg. Giovanni Baiocchi  
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Allegato A 
 

FAC-SIMILE DELLA DOMANDA  DA COMPILARE A MACCHINA O IN STAMPATELLO 
Carta libera 
 
 

AL COMUNE DI OFFIDA 
Corso Serpente Aureo n.  66 

63035 - OFFIDA (AP) 
 

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA CO PERTURA DI N.1 POSTO DI 
“AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE A TEMPO PIENO E DETER MINATO – MESI 12 - CAT.”C” 
POSIZIONE ECONOMICA “C1” 
 

 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________ 

C H I E D E 

di essere ammesso/a a partecipare al concorso in oggetto. 

A tal fine  

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli artt.46 e 47 del 
D.P.R. 28.12.2000 n.445, e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del citato DPR in caso di 
falsità di atti e di dichiarazioni mendaci , quanto segue: 

 

− di chiamarsi  (cognome,nome) _______________________________________________________ 
− di avere il seguente codice fiscale_____________________________________________________ 
− di essere nato /a______________________________________(prov.____) il  _________________ 
− di risiedere a ______________________________________________________ (prov. ________)     

in Via ___________________________________ n.______ C.A.P ____________ Tel ___________ 
− di essere cittadino/a italiano (o appartenente all’Unione Europea- in tal caso dichiarare i requisiti di 

cui all’art.3 del D.P.C.M. 07.02.1994 n.174); 
− di godere dei diritti civili e politici-  
− di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________________(ovvero) di non 

essere iscritto nelle liste elettorali o di essere cancellato dalle liste elettorali del Comune di 
____________________per i seguenti motivi:__________________________________________ 

− di non avere avuto condanne penali o e di non avere procedimenti penali in corso che impediscano, 
secondo le leggi vigenti,  la costituzione d’impiego presso gli Enti locali; 

− di non essere stato destituito, licenziato o dispensato dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero essere stato dichiarato decaduto da 
un impiego statale ai sensi dell’art.127, 1° comma lett.d) del T.U. delle Disposizioni concernenti lo 
Statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957 n.3.; 
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− di essere idoneo/a fisicamente all’impiego e di essere a conoscenza che l’amministrazione comunale 
sottoporrà a visita medica di controllo il vincitore del concorso ai sensi delle vigenti disposizioni.  

− di essere in possesso del seguente titolo di studio:  
 

-diploma quinquennale di scuola secondaria di secondo grado conseguito nell’anno ______________ 
presso ________________________________________________________________ con la seguente 
votazione _____________________; 

 

di: (barrare con una “x “) 

  □ non aver avuto precedenti rapporti di pubblico impiego valutabili secondo disposizioni riportate 
nel bando; 

  □ aver avuto precedenti rapporti di pubblico impiego inerenti il profilo professionale richiesto di 
“polizia municipale”, secondo disposizioni del bando, non conclusi per demerito e specificatamente 
di aver prestato i seguenti servizi: 

 

Servizio di _______________________________presso _____________________________________ 

Dal ___________________al _______________________ categoria contrattuale _________________ 

 

Servizio di _______________________________presso _____________________________________ 

Dal ___________________al _______________________ categoria contrattuale _________________ 

 

Servizio di _______________________________presso _____________________________________ 

Dal ___________________al _______________________ categoria contrattuale _________________ 

 

Servizio di _______________________________presso _____________________________________ 

Dal ___________________al _______________________ categoria contrattuale _________________ 

 

− di essere in possesso della patente di guida categoria B in corso di validità; 
− di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di leva: 

___________________________; 
di: (barrare con una “x “) 

  □ non possedere titoli che a norma di legge diano diritto a , precedenze o preferenza nella nomina; 
 

  □  possedere i seguenti titoli che, a norma di legge, diano diritto a, precedenze o preferenza nella 
nomina: 

− _________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________; 

− di eleggere quale domicilio e recapito a cui far pervenire le comunicazioni relative al concorso: 
Cognome e nome____________________________________________________________________    
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Città ____________________________________ Prov ____________ Via  
_________________________________________ n._________ C.A.P. ______________ Tel. 
_____________________  

 

- di essere a conoscenza del fatto che i dati forniti sono obbligatori ai fini della partecipazione alla 
presente procedura concorsuale e saranno utilizzati per tutti gli adempimenti connessi e che pertanto 
potranno essere raccolti, archiviati, registrati ed elaborati anche tramite supporti informatici nonché 
comunicati a tutto il personale dipendente del Comune coinvolto nel procedimento, ai componenti della 
Commissione giudicatrice e quant’altri soggetti pubblici o incaricati all’uopo che debbano partecipare al 
procedimento amministrativo, e potranno essere sottoposti ad accesso da parte di coloro che sono 
portatori di un interesse ai sensi della legge n.241/1990. 

-di accettare integralmente le clausole previste nel bando di concorso e le vigenti norme regolamentari in 
materia; 

Allega alla domanda: 

  copia fotostatica, non autenticata, di un documento d’identità in corso di validità (allegato 
obbligatorio ); 

  (eventuale) documentazione comprovante il diritto di precedenza, o preferenza alla nomina, ai sensi 
di legge (in tal caso i documenti prodotti devono essere descritti in un elenco in carta semplice da unirsi alla 
domanda stessa, sottoscritto dall’interessato); 

  _________________________________________________________________________________________ 
 

Luogo e data , ________________________ 

 

 

__________________________________ 

                (firma ) 

  

    (la firma è obbligatoria pena la nullità della domanda.) 
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Allegato B 
 
 
PREFERENZE A PARITA’ DI MERITO  
 
A parità di merito  i titoli di preferenza  sono, in ordine: 
 
gli insigniti di medaglia al valor militare; 
i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti; 
i mutilati ed invalidi per fatto di guerra; 
i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; 
gli orfani di guerra; 
gli orfani dei caduti per fatto di guerra; 
i feriti in combattimento; 
gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di 
famiglia numerosa ; 
i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti; 
i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra; 
i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; 
 i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di 
guerra; 
i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di 
guerra; 
i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio 
nel settore pubblico o privato; 
coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti; 
coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo per non meno di un anno 
nell’amministrazione che ha indetto il concorso; 
i coniugati ed i non coniugati con riguardo al numero dei figli; 
gli invalidi ed i mutilati civili; 
i militari volontari delle Forze Armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma; 
  
 
A parità di merito e di titoli, la preferenza è determinata: 
 
dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno; 
dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche; 
dalla minore età. 


